CURRICULUM VITAE DALLA TORRE LUCIA
DATI PERSONALI

'\,l\l%'\lngzgoGNOME Lucia Dalla Torre
TELEFONO Via San Martino 38

MAIL 338/2525219

STATO CIVILE lucia.dallatorre@gmail.com

coniugata, tre figli

DATA DI NASCITA 30/04/1973

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 01/06/2022 ad oggi dipendente a tempo indeterminato Dirigente medico a rapporto esclusivo

(disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di base) presso Azienda Ulss 1
Dolomiti - Distretto Sociosanitario di Feltre (indirizzo
protocollo.aulss1@pecveneto.it) (pubblica amministrazione) a tempo pieno (n. 38
ore/sett.)

Posizione funzionale: direttore struttura complessa Distretto Socio
Sanitario di Feltre

dipendente a tempo indeterminato Dirigente medico a rapporto esclusivo
(disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di base) presso Azienda Ulss 1
Dolomiti - Distretto Sociosanitario di Feltre (indirizzo
protocollo.aulss1@pecveneto.it) (pubblica amministrazione) a tempo pieno (n. 38
ore/sett.)

Posizione funzionale: direttore struttura complessa UOC Cure Primarie -
incarico provvisorio-

Responsabile UVMD Area Anziani, Membro del Comitato Aziendale per la
Medicina Generale e per la Pediatria di Libera Scelta, Responsabile sanitario di
due Ospedali di Comunita, Referente organizzativo per I'attivita dell'Assistenza
Domiciliare — Centrale ADI, Coordinatore sanitario ex art 4 DGR 1231/2018 in 14
Centri di servizio, membro del tavolo di monitoraggio Medicine di Gruppo
Integrate

Dal 01/05/2020 al 31/05/2022

dipendente a tempo indeterminato Dirigente medico a rapporto esclusivo
(disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di base) presso Azienda Ulss2
Marca Trevigiana- Distretto Sociosanitario di Asolo (indirizzo
protocollo.aulss2@pecveneto.it) (pubblica amministrazione) a tempo pieno (n. 38
ore/sett.)

Posizione funzionale: direttore struttura complessa UOC Cure Primarie —
Descrizione incarico: Incarico quale sostituto Direttore

Dal 01/04/2020 al 30/04/2020

dipendente a tempo indeterminato Dirigente medico a rapporto esclusivo
(disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di base) presso Azienda Ulss2
Marca Trevigiana- Distretto Sociosanitario di Pieve di Soligo (indirizzo
protocollo.aulss2@pecveneto.it) (pubblica amministrazione) a tempo pieno (n. 38
ore/sett.)

Posizione funzionale: responsabile struttura semplice UOS Non
Autosufficienza- Descrizione incarico: UOS é incardinata nella UOC Disabilita e
Non Autosufficienza - Responsabile delle Unita di Valutazione Multidimensionale
Distrettuali -Area Anziani-, con compiti di coordinamentodei percorsi di presa in
carico multidisciplinare per il paziente anziano (Assistenza Domiciliare nelle sue
varie forme, Impegnative di Cura Domiciliare, Assistenza Residenziale e
Semiresidenziale, Dimissioni Protette, progetti di Sollievo) - Referente Distrettuale
dell’Area Anziani nel Piano di Zona dal 2016.

Coordinatore medico dei Centri di Servizi Casa Fenzi di Conegliano (182 posti
accreditati per anziani non autosufficienti di primo livello e secondo livello, 5 per
persone in Stato Vegetativo), Opera Immacolata di Lourdes di Conegliano (120
posti accreditati per anziani non autosufficienti di primo livello e religiosi),
Residenza Papa Luciani di San Vendemiano (70 posti accreditati per anziani non
autosufficienti di primo livello, 30 posti in RSA disabili) a partire dal 2016.
Membro del tavolo di lavoro aziendale che monitora il flusso delle Cure Domiciliari
e che ha steso I'lstruzione operativa sul flusso delle Cure Domiciliari e Cure
palliative. Referente aziendale per il progetto ACG (Adjusted Clinical Group)
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Dal 01/02/2018 al 31/03/2020
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Dal 01/12/2016 al 31/01/2018

Dal 01/05/2010 al 30/11/2016

Dal 06/01/2009 al 27/04/2010

Dal 01/12/2006 al 05/07/2008

Membro del tavolo di lavoro aziendale per la stesura del nuovo Regolamento
del Registro Unico Residenzialita e del Regolamento UVMD

Membro del tavolo Aziendale AUIss2 Marca Trevigiana per la definizione dei
contenuti della riorganizzazione dell'assistenza primaria, essendo responsabile
del monitoraggio delle Medicine di Gruppo Integrate

Consulente tecnico di parte aziendale nella vertenza R.G. n 7741/2016 del
Tribunale di Treviso (2019).

Responsabile scientifico/coordinatore di formazione di numerosi corsi FSC

dipendente a tempo indeterminato Dirigente medico a rapporto esclusivo
(disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di base) presso Azienda Ulss2
Marca Trevigiana- Distretto Sociosanitario di Pieve di Soligo (indirizzo
protocollo.aulss2@pecveneto.it) (pubblica amministrazione) a tempo pieno (n.
38 ore/sett.)

Posizione funzionale: responsabile struttura semplice UOS Continuita
dell'assistenza, flussi e percorsi assistenziali

Descrizione incarico: UOS incardinata nella UOC Cure Primarie —

Dal 2015 al 2017 coordinamento delle attivita di audit in AFT (Aggregazione
Funzionale Territoriale). Tra gli estensori del contratto di esercizio delle
Medicine di Gruppo Integrate - Referente sanitario per il Flusso delle Cure
Domiciliari. - Referente aziendale per il progetto ACG (Adjusted Clinical Group)
dal 2015 in az. Ulss7 e dal 2017 in Az. Ulss2

dipendente a tempo indeterminato Dirigente medico a rapporto esclusivo
(disciplina Organizzazione dei Servizi Sanitari di base) presso Azienda Ulss7
Pieve di Soligo, a decorrere dal =1/01/2017 incorporata nell'Azienda Ulss2
Marca Trevigiana- Distretto Sociosanitario di Pieve di Soligo (indirizzo
protocollo.aulss2@pecveneto.it) (pubblica amministrazione) a tempo pieno (n.
38 ore/sett.) —

Posizione funzionale: Dirigente medico nella UOC Cure Primarie

dipendente a tempo determinato Medico Specialista Ambulatoriale (disciplina
Medicina di Comunita) presso Azienda Ulss7 Pieve di Soligo, a decorrere dall'
1/1/2017 incorporata nellAz. Ulss2 Marca Trevigiana - Distretto Sociosanitario
di Conegliano (indirizzo protocollo.aulss2@pecveneto.it) (struttura
convenzionata con il S.S.N.) a tempo definito (n. 38 ore/sett.) - Posizione
funzionale: nessun incarico —

Descrizione incarico: Specialista afferente alla UOC Cure Primarie

dipendente a tempo determinato Medico Specialista Ambulatoriale (disciplina
Medicina di Comunita) presso Azienda Ulss7 Pieve di Soligo, a decorrere dall'
1/1/2017 incorporata nell'Az. Ulss2 Marca Trevigiana - Distretto Sociosanitario
di Vittorio Veneto (indirizzo protocollo.aulss2@pecveneto.it) (pubblica
amministrazione) a tempo definito (n. 38 ore/sett.) - Posizione funzionale:
nessun incarico - Descrizione incarico: Specialista afferente alla UOC Cure
Primarie

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* 2024 CORSO FORMAZIONE MANAGERIALE PNRR

® 2022 CorsO MANAGERIALE PER DIRETTORI DI UNITA OPERATIVA COMPLESSA — FONDAZIONE SCUOLA DI SANITA

PUBBLICA

e 2017/2018 |MASTER UNIVERSITARIO || LIVELLO “GOVERNARE E DIRIGERE | SERVIZI SOCIOSANITARI. L'INNOVAZIONE NEL

LAVORO INTEGRATO DEI SERVIZI TERRIOTRIALI PER LA PERSONA E LA COMUNITA"”
UNIVERSITA" DEGLI STUDI DI UDINE

* 21/12/2004
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Specializzazione in Medicina di Comunita

Titolo tesi: “Il Progetto Nascere senza Aids in Tanzania” , analisi di un Progetto di prevenzione

01/03/2025




* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*\oto

della trasmissione del virus HIV da madre a bambino nel contesto di Dar es Salaam (Tanzania)
In particolare, nel corso dei quattro anni di Scuola di Specialita :

1.Ho ottenuto un incarico libero professionale presso I'Azienda Ulss 7, per 35 ore
settimanali, con mansioni di Medico del Dipartimento di Prevenzione e consulenza per il
Progetto Citta Sane OMS del quale ho seguito I'avvio nelle Citta di Conegliano e Vittorio
Veneto.

2.Ho effettuato un anno di formazione all'estero, come Assistant Project Manager del
Progetto di Cooperazione Internazionale “Nascere senza AIDS in Tanzania”.

Universita degli Studi di Padova

70/70 e lode

e Prima sessione 2000

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Esame di Stato per I'Abilitazione all'esercizio della professione di Medico Chirurgo
Universita degli Studi di Padova

* 21/7/1999

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

*\oto

Laurea in Medicina e Chirurgia

Titolo tesi: “Donne immigrate e servizi sanitari: analisi dei bisogni di salute ed evoluzione delle
proposte dei Servizi Sanitari”

Universita degli Studi di Padova

110/110 e lode

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA
Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di espressione orale

Italiano

INGLESE KISWAHILI
Buono Elementare
Buono Elementare
Ottimo Buono

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Competenze di coordinamento, formazione e gestione di sistemi informativi acquisite nel
corso dell'esperienza di formazione all'estero durante la Scuola di Specializzazione E .

Dal 21/07/2003 Al 30/06/2004 ho lavorato come Assistant Project Manager nel Progetto di
Cooperazione allo Sviluppo “Nascere Senza AIDS in Tanzania”, coordinato da C.U.A.M.M. Medici
con I'Africa. Ho seguito in particolar modo il servizio di counselling alle gravide, I'assistenza
domiciliare alla coppia madre/bambino sieropositivi e la formazione dei counsellors alla corretta
gestione dei casi e raccolta dei dati. In tale contesto ho assunto responsabilita di
programmazione e di rendicontazione economica relativamente alle attivita implementate.

Competenze in dinamiche educative e lavoro di gruppo, acquisite nel corso del percorso
formativo all'interno dell’Azione Cattolica, dove sono stata Responsabile e Coordinatrice di
commissione diocesana.

Competenze relazionali, capacita di relazione empatica e di mediazione acquisite grazie al
periodo di formazione universitaria presso il C.U.A.M.M. Medici con I'Africa e all'esperienza
lavorativa nel progetto di Cooperazione allo Sviluppo “Nascere senza AIDS in Tanzania”

Capacita di lavorare in un contesto multiculturale
Competenze nel lavoro in equipe
Conoscenza basilare del pacchetto Microsoft Office

CORSI

Ho partecipato a numerosi corsi e convegni in tematiche di Sanita Pubblica, organizzazione dei
Servizi, Assistenza Primaria.
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PUBBLICAZIONI E
COMUNICAZIONI

L. Dalla Torre, E. Biasiolo, S. Cavaliere, M. Lunardi, A. Buzzo, L. Greselin, M. Righele, A. Teker, P. Trevisan, F. Busa,
D. Di Dona, C. Marangon, D. Zanon, P. Paludetti, A. Trimarchi PROGETTO TAO Card Veneto “Gestione della
Terapia Anticoagulante Orale: Modelli a Confronto e Nuove Proposte” Comunicazione al 10° Congresso
Nazionale CARD — Siracusa 23/25 Maggio 2012

Paludetti P, Dalla Torre L, Trimarchi A, Biasiolo E, Cavaliere S, Lunardi M, Busa F, Buzzo A, Marangon C, Cristofoletti
M, Righele M, Greselin L, Di Dona D, Trevisan P, Zanon D, Teker A “Gestione della Terapia Anticoagulante Orale:
Modelli a Confronto nella Regione Veneto” Poster e presentazione al Convegno Regionale CARD Veneto — Este 13
Aprile 2012

A.L. Del Favero, L. Dalla Torre, S. Cinquetti “Integrare ospedale e territorio per la gestione della cronicita”
Rapporto Sanita 2011-Fondazione Smith Kline

C. De Chirico, P. Paludetti, S.Tabaccanti, L. Dalla Torre, M. Valeri, S. Cinquetti “Una rete di cure palliative” Poster
alla XI Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica. Prevenzione e Sanita Pubblica: modelli organizzativi e buone
pratiche — Napoli 15-17/10/2009

P. Benetollo, P. Gallina, R. Toffanin, P. Piusco, G. Marchetti, s. Tabaccanti, M. Antoniazzi, L. Dalla Torre, M.
Pellizzari, M. Saugo “Validazione di uno strumento di classificazione del case-mix in 1329 pazienti in assistenza
domiciliare” Poster con discussione al 52° Congresso Nazionale SIGG- 29/11/2007

L Mwambembule, B. Mkanjabi, B. Corrigan, L. Dalla Torre, L. Salmaso “Shopping around on ARVs, and CD4s?”
(poster) National Conference on HIV/AIDS, Arusha 13-16/12/2004

V. Marin, L.Dalla Torre, C. Bertoncello “La popolazione carceraria: aspetti normativi ed epidemiologici ed analisi
della letteratura” Igiene e Sanita Pubblica — volume LVIII n° 6 — 2002

Conegliano 21/12/2002: “Il profilo di Salute della Citta di Conegliano” Comunicazione a Convegno

Profilo di salute della Citta di Conegliano Ulss 7, Citta di Conegliano, a cura di N. Busiol, L. Dalla Torre, A. Brichese,
R Zordan

Comune di Padova, “Alimentazione e salute, un'indagine a Padova” a cura di: V. Marin, L. Dalla Torre, L. Ghio, D.
Franchin, I. Lante, M. Valli, G. Moretti Maggio 2001

|. Lante, R. Malatesta, P. Cadrobbi, L. Dalla Torre, D. Sgarabotto, G. Carretta, V. Marin “Donne immigrate e servizi
sanitari: i bisogni sannitari e le proposte dei servizi. Il caso della Regione Veneto” Atti del Convegno nazionale
Esclusione e marginalita’. Istituto Superiore di Sanita’ Roma , 2 dicembre 1999

DOCENZE
ANNO,ACCADEMICO N° 20 ore di docenza nel Corso di Laurea per Infermiere — sede di Feltre - Disciplina Igiene e Sanita Pubblica
2021/2022
ANNO ACCADEMICO , . o . . .
N° 20 ore di docenza nel Corso di Laurea per Infermiere — sede di Feltre - Disciplina Igiene e Sanita Pubblica
2020/2021
ANNI ACCADEMICI
2015/2016 n°® 4 ore di rientro d’aula per il terzo annon — corso di laurea in Assistente Sanitaria — argomenti: organizzazione
2016/2017 dell’assistenza primaria, COT, Cure Domiciliari
2017/2018
ANNO ACCADEMICO 5
2006/2007 N° 6 ore di docenza nel Corso di Laurea per Infermiere — sede di Conegliano - Disciplina Medicina di Comunita
ANNO ACCADEMICO
2007/2008 N° 20 ore di docenza nel corso di Laurea in Assistenza Sanitaria — sede di Conegliano - Corso C10 Prevenzione dei
30/05/2007 rischi infettivi

"Il presente curriculum é redatto ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e nella consapevolezza delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28
dicembre 2000. Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente C.V., ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e
del Codice della Privacy (Decreto Legislativo n. 196/2003 e ss.mm.ii.)."
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